BASES PARA EL ENVIO DE TRABAJOS
11l CONGRESO DE SALUD OCUPACIONAL DE CHILE
3RA JORNADA DE ERGONOMIA UDEC.

PARTICIPANTES

Abierto a profesionales dedicados a la Salud Ocupacional, Ergonomia, disciplinas afines y a alumnos de
pregrado y posgrado con interés en estas ramas de la ciencia.

TIPOS DE TRABAJOS

= Trabajos de investigacion cientifica originales; estudios por terminar o terminados.

= Revisiones sistemdticas, que planteen conclusiones relevantes y que estimulen la discusién de
temas relacionados.

=  Presentacidn de experiencias y casos prdacticos relacionados a la Salud Ocupacional o Ergonomia en
empresas e instituciones.

= Estudios descriptivos.

= Intervenciones Ergondmicas y sus resultados.

=  Analisis de problematicas en salud ocupacional, ergonomia o afines.

FORMATOS DE TRABAJOS

= Exposicion Oral: Debera enviar de forma escrita el resumen de su trabajo, de ser aceptado podra
voluntariamente enviar su trabajo en un documento extenso para ser revisado y publicado en la
revista “Ergonomia: Investigacién y Desarrollo de la Universidad de Concepcién”.

ENVIO DE RESUMEN (OBLIGATORIO PARA LOS EXPOSITORES)

= Los resumenes se recibirdan a través de la plataforma de difusion y manejo administrativo del
congreso (www.micongreso.cl/ergosochi2019). Siga las instrucciones que se entregan en la pagina

y envie el resumen de su trabajo. Recibird un correo de recepcién de su envio en un primer
momento. Luego, cerrado el proceso (6 de Octubre de 2019) recibird un correo indicando,
aceptacion, rechazo del resumen o indicaciones de modificacién para decidir la incorporacion de su
trabajo.



ENVIO DE TRABAJO EN EXTENSO (VOLUNTARIO)

En caso que su resumen sea aceptado, voluntariamente podrd enviar su trabajo en un documento en
extenso para ser revisado y publicado en la revista “Ergonomia: Investigacién y Desarrollo de la Universidad
de Concepcion”.

Este documento en extenso debera ser escrito en el formato que se indica a continuacién y presentando
subtitulos para los items que se encuentran en negrita y subrayado:

= Extension: Maximo 3.000 palabras (use contador de palabras)

=  Formato: Tamafo carta, formato orillado estandar, times new roman 12, interlineado 1,5.

= Tablasy figuras en archivos adjuntos anexos (maximo 2)

= |dioma: Espafiiol, escrito en tercera persona infinitivo.

= Titulo del articulo o trabajo (debe ser informativo del tema central, especificando poblaciony

lugar si fuese necesario)

= Autores: apellido 1, nombre 1; apellido 1, nombre 1; ......

=  Contacto autores: Institucion autor 1, correo electrénico autor 1; idem otros autores

=  Abstract (en espafiol que no debe superar las 250 palabras)

=  Palabras clave (max. 4)

= Introduccidn: Tipo de trabajo (investigacion, estudio de caso, revisidn sistematica).
tema/problema, antecedentes (conceptuales, empiricos, contextuales, otros), fundamentacion e
incluir obligatoriamente el objetivo general de su trabajo y especificos si fuese necesario.

= Materiales y métodos: disefio, poblacidon y muestra, técnica recoleccién datos, analisis de datos

y/o materiales y referencias (legislacién, estandares nacionales y/o internacionales, etc.)
= Resultados y discusidn (textos, tablas y cuadros con titulo explicativo y enumerados)

=  Conclusiones: Deben estar en acuerdo con los objetivos de su trabajo, resultados y discusién
= Agradecimientos (opcional)
= Referencias bibliograficas que se encuentren en el texto, estilo APA 2002 o superior.

PLAZOS Y PUBLICACION

=  Fecha limite recepcion de resimenes (obligatorio para expositores):
- Segunda convocatoria hasta el 31 de Agosto de 2019
- Ultima convocatoria hasta el 6 de Octubre de 2019

= Envio de respuesta de aceptacion del resumen y observaciones para:
- Segunda convocatoria a mas tardar el 30 de Septiembre de 2019
- Ultima convocatoria a mas tardar el 18 de Octubre de 2019

= Aceptado su resumen podra enviar su trabajo en un documento en extenso a:
revistaergonomia@cfrd.cl




