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DESCRIPCIÓN 
Este Doctorado en Psicología se concibe como un programa 
de formación de investigadores de alto nivel, orientado a 
generar condiciones para que el estudiante apruebe su Proyecto 
de Tesis en el 3º semestre, tenga un artículo aceptado en una 
revista indizada en ISI en el 6º semestre y, finalmente, en el  8º 
semestre, cuente con un segundo artículo aceptado en una 
revista indizada en ISI y rinda su examen de Grado. 
El propósito final del Programa  de Doctorado es favorecer el 
desarrollo de la investigación psicológica en Chile y 
Latinoamérica, mediante la formación de doctores en la 
disciplina, aportando a expandir las capacidades de las ciencias 
sociales, ayudando al análisis y solución de problemas sociales, 
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar en distintos 
ámbitos, en  especial en educación y salud.
Se fundamenta principalmente en las capacidades, líneas de 
investigación y productividad de los académicos del 
Departamento de Psicología, y, aunque se basa en recursos 
académicos propios, también valora y está abierto a los aportes 
de académicos de otros departamentos de nuestra Universidad 
con los cuales compartimos trabajos de investigación. Además, 
promovemos la visita de académicos nacionales e 
internacionales con los que existen vínculos de colaboración 
en diversas investigaciones.

REQUISITOS DE ADMISIÓN
1. Los postulantes deben estar en posesión del grado de Licen-
ciado en Psicología, o de una licenciatura o título profesional 
de competencias y nivel equivalentes a los de un licenciado, 
en algún área de las ciencias sociales, de la educación o de la 
salud, afín con la Psicología. Entre éstas se consideran, por 
ejemplo, Sociología, Comunicación Social, Pedagogía, Enfer-
mería y Medicina. Los postulantes no psicólogos deberán mos-
trar conocimientos sobre Psicología y metodología de investi-
gación necesarios para cursar las asignaturas del programa. 
2. Demostrar interés por la investigación científica en los ámbitos 
propios de este programa mediante descripción de actividades 
efectuadas. 
3. Fundamentar la postulación en una carta que: (1) describa 
las propias motivaciones para postular al programa y la 
proyección académica que espera lograr,  (2) exponga una 
propuesta de investigación relacionada con el ámbito del 
Programa y (3) comprometa una determinada cantidad de 
tiempo semanal de dedicación al Programa.

REQUISITOS DE GRADUACIÓN 
El programa de formación doctoral en Psicología re-
quiere 34 créditos.
Para iniciar formalmente su trabajo de Tesis, el 
doctorando debe rendir un examen preliminar, que 
consta de: (1) examen de calificación sobre los 
contenidos de las asignaturas básicas y (2) presentación 
y fundamentación del proyecto de investigación de 
Tesis. En el 6º semestre debe tener aceptación de un 
primer artículo y en el 8º un segundo artículo ambos 
en revistas indizadas en ISI.
A más tardar al final del octavo semestre, una vez 
aprobada su investigación por el Profesor o Profesora 
Guía, el estudiante deberá presentarla ante la Comisión 
de Examen de Grado integrada por tres profesores de 
este Programa de Doctorado y por, al menos, un 
profesor o especialista externo. Una vez aceptada por 
la Comisión Evaluadora, deberá efectuar una 
presentación y defensa pública de la Tesis a más tardar 
al finalizar el octavo semestre.

http://doctoradopsicologiaudec.cl



PLAN DE ESTUDIO 

Tienen por finalidad el desarrollo de competencias del 
estudiante para (1) distinguir las epistemologías de las 
investigaciones en Psicología, (2) ubicar un problema en el 
contexto que lo determina,  (3) profundizar en él desde la 
Psicología, (4) elaborar el marco conceptual de la investigación 
de Tesis Doctoral, (5) diseñar la metodología de la investigación 
de Tesis  Doc toral  y  (5)  trabajar  colaborat iva e  
interdisciplinariamente en ésta.

Asignaturas básicas
Abordan contenidos transversales de la formación de los 
doctorandos. Tienen carácter obligatorio y se desarrollan en 
forma presencial.
· Investigación en Psicología 
· Diseños de investigación en Psicología
· Teorías psicosociales y problemáticas de la sociedad
· Análisis avanzado de datos
· Taller de diseño de proyecto de tesis I 
· Taller de diseño de proyecto de tesis II

Asignaturas de especialización 
Se orientan a facilitar el trabajo de investigación de Tesis del 
graduando estando directamente asociadas a las líneas de 
investigación del Programa y a proyectos de investigación de 
sus académicos(as). Pueden tener forma de asignaturas 
propiamente tales de éste u otro doctorado de la Universidad 
de Concepción, o de seminarios de profundización, talleres o 
seminarios de investigación, estancias de investigación en 
universidades extranjeras o centros nacionales. Se ofrecen 
semestralmente teniendo en cuenta los intereses de los 
estudiantes asociados a sus investigaciones de Tesis. 

Línea de Psicología de los procesos de enseñanza y 
aprendizaje
· Autorregulación en los procesos de aprendizaje
· Dialéctica de los aprendizajes y ruptura del círculo de bajos 
aprendizajes
· Procesos de evaluación y cambio de  los centros educativos
· Teoría y construcción de instrumentos psicológicos y 
educacionales
· Evaluación cognitiva y educacional en necesidades educativas 
especiales
· Diseños, métodos y técnicas de investigación cualitativos en 
ciencias sociales
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Línea de bienestar y salud	
· Salud familiar
· Mujer y trabajo
· Investigación cualitativa en salud
· Violencia de género
· Desafíos de la promoción y prevención en salud mental
· Transformaciones en el trabajo, bienestar subjetivo y 
salud
· Teorías sociales críticas en las ciencias sociales y en la 
Psicología

Tesis Doctoral 
La investigación de Tesis Doctoral constituye el trabajo 
fundamental del plan de formación. Su presentación 
final deberá representar un aporte original al 
conocimiento en el ámbito de la Psicología. Desde que 
ingresa el estudiante al Programa, inicia la realización 
de su investigación de Tesis, configurando a lo largo 
del primer año el campo problemático o tema de 
investigación en el cual profundizará posteriormente. 
Para esto cuenta con su Guía de Tesis que le orienta en 
el trabajo de definición del problema así como en los 
pasos a seguir para la realización de la investigación 
hasta la presentación final y defensa pública de la Tesis.

http://doctoradopsicologiaudec.cl



Director del Programa:  Carlos Oliva Q.
Contacto: Jessica Moraga C.
Fono: 041-2203913
Correo: jemoraga@udec.cl

Magíster en Gestión de la 
Comunicación c/ms en: 
Cultura; Proyectos de Ciencia; 
Sociedad
Facultad de Ciencias Sociales

DESCRIPCIÓN
El presente magíster es un programa de postgrado 
profesionalizante que busca formar especialistas para la 
gestión de comunicación en proyectos de ciencia, cultura 
o sociedad. Está dirigido a resolver fundamentalmente 
problemas de apropiación haciendo uso de las 
Tecnologías de la Información y Comunicación (Tics).
Se cursa de manera presencial a tiempo parcial 
constituyéndose en un mecanismo de desarrollo 
profesional y personal para los profesionales que estén 
ejerciendo labores en estas áreas y aquellos que tengan 
interés en adquirir esta especialización.
El graduado de este programa deberá trabajar en equipos 
multidisciplinarios dependiendo del área de 
especialización por la que opte. Será un gestor que aporte 
a la solución de problemas comunicacionales en estas 
áreas, por lo que deberá trabajar estrechamente vinculado 
con los especialistas respectivos.

REQUISITOS DE ADMISIÓN
El programa está dirigido a profesionales que tengan el 
grado de Licenciado o título profesional cuyo nivel y 
contenido sean equivalentes a los necesarios para obtener 
el grado de licenciado en las áreas de Comunicación, 
Ciencias, Humanidades, Ciencias Sociales o Educación.
Dentro de los plazos establecidos en las convocatorias, 
los postulantes deberán presentar una solicitud de ingreso 
en los formularios oficiales de la Dirección de postgrado 
adjuntando los documentos requeridos para tal efecto.

REQUISITOS DE GRADUACIÓN
Para la obtención del grado académico de Magíster en 
Gestión de la Comunicación, el candidato deberá aprobar 
el plan de asignaturas de 34 créditos (21 créditos de 
asignaturas básicas, 9 créditos de asignaturas obligatorias 
y 4 créditos de asignaturas de especialización) con nota 
igual o superior a 68 puntos. Elaborar y defender oral y 
públicamente un trabajo final.

PLAN DE ESTUDIOS
Asignaturas Básicas u obligatorias
· Gestión de la Comunicación en la Sociedad del 
conocimiento
· Apropiación del Conocimiento y Democracia 
Participativa
· Investigación y análisis de consumo mediático
· Creatividad e innovación
· Convergencia multimedia y lenguaje periodístico en 
internet
· Transferencia del conocimiento científico y tecnológico 
en la cultura global
· Taller de Producción
· Trabajo final
Asignaturas de Especialización
· Metodología de la investigación
· Actualización en Tics
· Estructuras Narrativas y periodismo

Además los estudiantes podrán cursar hasta dos 
asignaturas de especialización de otros programas de 
magíster de la Universidad de Concepción.



ACREDITACIÓN
Acreditado por el Consejo Nacional de Acreditación CNA.

Director del Programa: Noelia Carrasco H.
Contacto: Fanny Espinosa Q.
Fono: 041-2203134
Correo: magsocio@udec.cl

Magíster en Investigación Social 
y Desarrollo
Facultad de Ciencias Sociales

DESCRIPCIÓN 
El Programa de Magíster en Investigación Social y 
Desarrollo está dirigido a profesionales y licenciados de 
nivel universitario, preferentemente vinculados a la 
investigación social. Entrega a los estudiantes 
herramientas teóricas y metodológicas avanzadas que le 
permitan profundizar el conocimiento de la realidad social 
y de las problemáticas de desarrollo a través de la 
investigación científico-social.  

REQUISITOS DE ADMISIÓN 
Grado de licenciado en alguna disciplina de las Ciencias 
Sociales o Título Profesional Universitario, salud 
compatible, trabajo de máximo 500 palabras relacionado 
con la temática del programa; conocimiento de 
computación a nivel de usuario, Entrevista Personal. 
En la selección se valoran los siguientes aspectos: 
Institución y Programa de origen, rendimiento académico 
del pregrado de origen, capacidad del postulante a través 
del trabajo presentado, grado de inserción académico 
inicial de los postulantes a través de las cartas de 
recomendación de académicos, y evaluación cualitativa 
través de la Entrevista Personal. 

REQUISITOS DE GRADUACIÓN 
Los estudiantes pueden graduarse una vez que aprueben 
24 créditos correspondientes a asignaturas básicas y de 
6 créditos de asignaturas de especialización.  Que 
acrediten manejo del idioma inglés a nivel instrumental, 
presenten, defiendan y aprueben un proyecto de tesis 
que es revisado por una comisión nombrada ad-hoc por 
el Comité de Graduados del Programa.  Que elaboren, 
defiendan y aprueban su tesis de grado.  Envíen un artículo 
a alguna revista de divulgación científica. 
Duración Máxima 3 años a partir del ingreso al Programa.

PLAN DE ESTUDIO
El programa se desarrolla en periodos semestrales, bajo 
un régimen presencial, con una duración de 4 semestres 
para los cursos básicos y los electivos, y un año más 
–como máximo- para la realización de la Tesis de Grado. 
 Cada curso tiene 48 horas lectivas. 

Primer semestre:
· Métodos y Técnicas de la Investigación Social. 
· Teorías Sociológicas Actuales y Emergentes. 
· Teorías del Desarrollo y Problemas de la Globalización. 

Segundo semestre: 
· Procesos recientes de desarrollo en América Latina y 
Chile. 
· Problemas del Desarrollo Regional y Local. 
· Análisis Estadístico Multidimensional. 

Tercer semestre
· Metodología Aplicada a la Investigación de Desarrollo 
· Preparación de Propuesta e Investigación. 

Cuarto Semestre
· Electivo 1 
· Electivo 2



ACREDITACIÓN
Acreditado por el Consejo Nacional de Acreditación CNA.

Director del Programa: Gabriela Nazar C.
Contacto: Paola Cañuta B.
Fono: 041-2204323
Correo: paola@udec.cl

Magíster en Psicología c/ms en: 
Psicología Educativa; Psicología 
de la Salud; Psicología del Trabajo 
y las Organizaciones
Facultad de Ciencias Sociales

DESCRIPCIÓN 
El Magíster en Psicología fue creado en el año 1998 para 
contribuir a la formación avanzada de profesionales en 
los campos de la salud y la educación.
En sus especializaciones en Psicología de la Salud,  
Psicología Educativa y Psicología del Trabajo y las 
Organizaciones,  la formación está orientada 
principalmente al desarrollo de investigación aplicada, 
diseñada para aumentar las capacidades de afrontamiento 
de los problemas de diferentes poblaciones y contextos. 
En la mención Psicología de la Salud el foco está puesto 
en la promoción y prevención en salud, el tratamiento 
de enfermedades y la rehabilitación en salud, 
e s p e c i a l m e n t e  e n  a q u e l l a s  p a t o l o g í a s  
epidemiológicamente relevantes en nuestro país.
La mención Psicología Educativa aborda aspectos como 
los determinantes biopsicosociales de los procesos 
educativos, gestión del proceso educativo y la 
investigación en diagnóstico e inter vención 
psicoeducativa, entre otros.
La mención Psicología del Trabajo y las Organizaciones 
que sus estudiantes comprendan los procesos humanos 
en las organizaciones y posean competencias para diseñar, 
implementar y evaluar programas de intervención en el 
área. 

REQUISITOS DE ADMISIÓN 
Mención Psicología de la Salud: 
Los postulantes deben estar en posesión del Grado de 
Licenciado en Psicología o en ciencias de la Salud, de 
universidades nacionales, o grado equivalente de 
universidades extranjeras.

Mención Psicología Educativa:
Los postulantes deben tener el Grado de Licenciado en 
Psicología o Educación, de universidades nacionales, o 
grado equivalente de universidades extranjeras. 
Alternativamente Grado de Licenciado en otras ciencias, 
con desempeño laboral previo en un área vinculada a la 
Psicología Educativa. 

Especialización Psicología del Trabajo y las Organizaciones:
Los postulantes deben estar en posesión del grado de 
Licenciado en Psicología de universidades nacionales o 
extranjeras. Alternativamente, grado de Licenciado en 
otra disciplina con desempeño laboral en un área 
vinculada con la Psicología del Trabajo y las 
Organizaciones. 

DURACIÓN PROGRAMA DE ESTUDIOS 
Para quienes cumplan con los requisitos de admisión, la 
duración de los estudios del programa es de 4 periodos 
académicos, bajo un régimen Semestral.

PLAN DE ESTUDIO
El programa contempla las siguientes asignaturas 
obligatorias:

· Psicología de la Salud, Educativa o del Trabajo y las 
Organizaciones (dependiendo de la mención)
· Metodología de la Investigación
· Métodos Cuantitativos de Investigación
· Métodos Cualitativos de Investigación

Y las siguientes asignaturas electivas por especialidad:

Mención Psicología de la Salud (*)
· Modelo de Salud Familiar
· El Capital Humano en los Servicios de Salud
· Epidemiología y Salud Mental
· Intervenciones en Psicología de la Salud
· Intervenciones en Psicología de la Salud Mental
· Prevención y evaluación del Burnout 

Mención Psicología Educativa (*)
· Psicología Cognitiva
· Intervención Psicoeducativa
· Construcción de Instrumentos de Medición en Educación
· Convivencia Escolar
· Gestión del cambio en instituciones educativas
· Educación y Medios de Comunicación Social

Mención Trabajo y Organizaciones (*)
· Intervenciones en Psicología del Trabajo y las 
Organizaciones
· Estrategia competitiva en Organizaciones
· Ergonomía
· Dirección y Gestión de Personas
· Psicología de la Salud en el Trabajo
· Gestión del Conflicto y Negociación
· Liderazgo y Confianza en contextos organizacionales



ACREDITACIÓN
Acreditado por el Consejo Nacional de Acreditación CNA.

Director del Programa: Patricia  Witham K.
Contacto: Felisa Villegas R.
Fono: 041-2204106
Correo: fevilleg@udec.cl

Magíster en Trabajo Social y 
Políticas Sociales
Facultad de Ciencias Sociales

DESCRIPCIÓN
El programa de Magíster en Trabajo Social y Políticas 
Sociales se orienta hacia la formación de graduados que 
desarrollen una sustantiva capacidad de investigación, 
conocimiento y creación teórico - práctico en el campo 
del trabajo social y en políticas sociales con un enfoque 
interdisciplinario.  Se espera que estos profesionales 
obtengan los elementos teóricos y metodológicos para 
profundizar en el análisis de la formulación de la política 
social en diferentes áreas, así como para particular en la 
elaboración y evaluación de políticas y programas sociales, 
especialmente en su adecuación a los niveles regional y 
local. 

REQUISITOS DE ADMISIÓN
Para ingresar al programa de Magíster en Trabajo Social 
y Políticas Sociales se requiere el grado de Licenciado en 
Servicio Social, asistente social u otro título profesional 
universitario (cinco años de estudios); certificado de salud 
compatible con experiencia del programa; currículum 
vitae resumido.  Además, acreditar dominio del idioma 
inglés.  

REQUISITOS DE GRADUACIÓN 
Para obtener el grado de Magíster en Trabajo Social y 
Políticas Sociales se requiere de la aprobación del plan 
de estudios que correspondientes a asignaturas básicas 
y de especialización, incluyendo elaboración y aprobación 
de una tesis y examen de grado.

PLAN DE ESTUDIO
Cursos fundamentales
· Rol de Estado en la Sociedad Contemporánea. 
· Teoría y métodos de investigación Cuantitativa y 
Cualitativa. 
· Fundamentos Teóricos del Trabajo Social 
Contemporáneo y Politica Social. 
· Generación y Métodos de Análisis Política Social. 
· Teorías del Desarrollo y Política Social.
· Evaluación de Programas 
· Electivo del Área Metodológica. 
· Electivo del Área Políticas Sociales. 

Curso Electivos
· Políticas Sociales  hacia la familia. 
· Políticas Sociales en el Desarrollo Local. 
· Políticas Sociales en Salud. 
· Políticas Sociales hacia el Adulto Mayor. 
· Políticas Sociales hacia los Jóvenes. 
· Políticas Sociales hacia la Infancia. 
· Políticas Sociales hacia la Mujer.
· Uso de la Información en Ciencias Sociales. 
· Evaluación Socioeconómica de Proyectos.
· Administración de Recursos Humanos Aplicada a los 
Sistemas Sociales. 
· Gestión Organizacional. 
· Trabajo Sociales y Pobreza.
· Planificación y Gestión de Políticas Públicas.


